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In der vernetzten Welt rückt das „MANAGEMENT VON MENSCHEN“ immer mehr in den Mit-
telpunkt. Unter dem Einfluss von MEGATRENDS wie Globalisierung, Virtualisierung und de-
mografischer Wandel wird auch PERSONALARBEIT neu definiert. Für Unternehmen 
aller Branchen wird deshalb professionelles Personalmanagement zum WETTBE-
WERBSVORTEIL. Und der Praxisratgeber „Personalmanagement aktuell“ zur un-
entbehrlichen ARBEITSHILFE.

Erfolgsfaktor  Personalmanagement                                    

					        Immer aktuell    Praxis & Wissen für maximale Wertschöpfung
Verantwortliche im Personalmanage-
ment haben heute Informationsbedarf 
wie nie zuvor. Denn sämtliche Rah-

menbedingungen, Struktu-
ren und Ansichten sind in 
Bewegung. Und Verschie-
bungen in der Mensch-Un-
ternehmen-Logistik wirbeln 
auch die HRM-Regeln 
durcheinander.

• „Personalmanagement aktu-	
	 ell“  sorgt dafür, dass Sie
	 immer auf der Höhe der Zeit 	
	 sind.   
• Denn hier werden Schlüs-		
	 selfragen beantwortet und 	
	 professionelles Know-how 	
	 vermittelt.
Mit diesem Wissen werden Sie auch 
in Zukunft zu den Gewinnern gehö-
ren. Ohne grossen Aufwand, ohne 
komplizierte Recherche, mit Zeiter-
sparnis und Gewähr für Kompetenz, 
weil „Personalmanagement aktuell“ 
speziell auf die Spielregeln in der 
Schweiz ausgerichtet ist, Know-how  
quer über Unternehmensgrössen und 
Branchen vermittelt und auf 8 knap-
pen Seiten Schnellzugriff ermöglicht, 
damit Sie mehr Zeit in die eigentli-
che HR-Tätigkeit investieren können.

Immer 
aktuell zu
Schlüsselthemen

Schnellzugriff auf das aktuelle Fachwissen
Zeitersparnis und Gewähr für Kompetenz

Aktuelles Wissen & Rechtssicherheit
Praxisnahes und umsetzbares Know-how

Persönliche Hotline zur Chefredaktion: Als Abonnent 
rufen Sie an - und die Redaktion antwortet Ihnen 
kompetent innert 24 Stunden.

//Rechtsprechung & Gesetzesänderungen

//Tipps zur Mitarbeiterführung

//Lohnwesen & Sozialversicherung

//Neues im HR-Management

Personalmanagement aktuell

oder im Abo bestellen und gleich profitieren

Firma

VornameName

PLZ/OrtStrasse 

E-Mail 

FAX 071 314 06 10
Telefon 071 311 62 70  |  Kundenservice@vnr.ch  |  www.vnr.ch

GRATIS anfordern

Arbeitsrecht/
Personalentscheide

Kontrollen durch 
Behörden

Bewerbungen/
Einstellungen
Lohndumping

Arbeitszeugnisse
Spesenregelung

Mitarbeiterbeurteilung-	
Recruiting-Strategien
Talentmanagement

Option 1: Ohne Risiko gratis testen 
Ich teste Personalmanagement aktuell 30 Tage gratis. Wenn 
ich zufrieden bin, brauche ich nichts weiter zu tun und erhalte 
automatisch 16 Ausgaben pro Jahr für CHF 29,95 pro Ausgabe 
+ CHF 2,10 Versand. Dieses Abo ist jederzeit zum Ende des 
Bezugsjahres kündbar. Sollte mir Personalmanagement aktuell 
nicht gefallen, melde ich mich innert 30 Tagen. Damit wird der 
Versand sofort eingestellt und ich bezahle nichts. Die Gratisaus-
gabe darf ich behalten. (PNC 0306)

Option 2: Flexibles Probeabo
Ich abonniere Personalmanagement aktuell für ½ Jahr (= 8 
Ausgaben) für CHF 239,60 + CHF 12,60 Versand und blei-
be damit flexibel. Falls ich das Abo verlängern will, melde 
ich mich nach 6 Monaten. (PNC 0307) 

Option 3: 10 % Abo-Rabatt
Ich abonniere Personalmanagement aktuell für 1 Jahr (= 16 Aus-
gaben) für CHF 431,28 zzgl. CHF 25,20 Versand und spare 
damit 10 % gegenüber dem normalen Ausgabenpreis. Wenn 
ich Personalmanagement aktuell nach dem Jahr weiter lesen 
will, melde ich mich. (PNC 0308)

Ja, Ich möchte von Personalmanagement aktuell profitieren 
und wähle die angekreuzte Vorteils-Option:
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