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DIE ENTSCHEIDUNGSHILFE FÜR ALLE, die Verantwortung für Lohnabrechnungen tragen: Lohn-
abrechnung aktuell – DER EINZIGE BERATUNGSDIENST zu allen Themen von Lohnbuchhaltung, 
Sozialversicherung sowie lohnrelevanter Rechtsprechung in der Schweiz. 

Lohnabrechnung aktuell

	 Neuerungen in der 
	 Sozialversicherung

	 Lohn-/Salär
	 abrechnungen
	 Besonderheiten bei 		
	 Grenzgängern/
	 Ausländern
	 Verschiedene 
	 Lohnbestandteile
	 Kantonale 
	 Besonderheiten
	 Schweizer Arbeitsrecht

Lohnabrechnung aktuell bietet jeden Monat in gedruckter Form 8 A4-Sei-
ten komprimierte Information und Beratung zu den wichtigen Themenfel-
dern Lohnabrechnung, Versicherungsthematik und Arbeitsrecht

Kein anderer Bereich in Schweizer Unterneh-
men hat mit so viel gesetzlichen Bestimmun-
gen, Besonderheiten und Neuerungen zu 
kämpfen, wie die Abrechnung von Lohn- und 
Sozialversicherung. Und die Komplexität 
steigt mit der Vielzahl der Beschäftigungsver-
hältnisse, mit den unterschiedlichen Spielre-
geln der Kantone, durch die Intransparenz 
von Bestimmungen und durch die Vielzahl von 
Spezialfällen wie der Abrechnung von Auslän-
dern und Grenzgängern.  

Lohnabrechnung aktuell erleichtert 
Firmen und Treuhandbüros ihren per-
manenten Kraftakt

Als kompetenter Ratgeber für die Schweiz gibt 
Lohnabrechnung aktuell regelmässig konkrete 
Hilfestellung und beantwortet alle Fragen, auf 
die es ankommt. 

So lassen sich in Firmen und Treuhand-
büros Arbeitsabläufe optimieren und der 
bürokratische Aufwand reduzieren. Und die 
zahlreichen Tipps, Checklisten, Tabellen und 
Musterformulare erhöhen den konkreten Pra-
xis-Nutzen im Schnellzugriff.

Überzeugen Sie sich: Verlangen Sie Lohnab-
rechnung aktuell heute noch für 30 Tage zum 
Probe-lesen.

Lohnabrechnung aktuell

UND 30 TAGE UNVERBINDLICH PROBE-LESEN

Firma

VornameName

PLZ/OrtAdresse 

E-Mail 

BESTELL FAX 071  314 06 10
Telefon 071 311 62 70  |  Kundenservice@vnr.ch  |  www.vnr.ch

GRATIS anfordern

Schnellorientierung statt aufwän-
diger Online-Recherche

Unentbehrlich für Unternehmen 
und Treuhandbüros

Konkrete Anleitungen
Schnelle Orientierung
Einfache Arbeitsabläufe

Vademekum für jede 
Lohnbuchhaltung

Assistenz in allen 
Abrechnungsfragen

Ihr kompetenter Ratgeber 
bei Lohnabrechnung, 

Sozialversicherung und 
Fragen des Arbeitsrechts

JA, ich möchte gerne eine Ausgabe von 
„Lohnabrechnung aktuell“ kostenlos testen
Senden Sie mir die neueste Ausgabe von „Lohnabrechnung 
aktuell“. Wenn ich Ihnen innert 30 Tagen nach Erhalt nichts an-
deres mitteile, erhalte ich „Lohnabrechnung aktuell“ 18 mal pro 
Jahr zum Preis von nur CHF 29.95 pro Ausgabe jeweils zzgl. 
CHF 2.10 Versandkosten. Eine Kündigung ist immer zum Ende 
des Bezugsjahres möglich.

Die Testausgabe ist für mich GRATIS und 
kann ich behalten

Danach jeden Monat 1 Ausgabe + 6 The-
men-Specials pro Jahr zu je   CHF 29.95 + 
CHF 2.10 Versandkosten pro Ausgabe

Bezug gilt für 1 Jahr, Abo kann immer zum 
Ende eines Bezugsjahres gekündigt werden

GARANTIE: Den weiteren Bezug kann ich 
in den ersten 30 Tagen jederzeit kostenlos 
stoppen


